
Рішення протоколу № 4 

засідання науково-методичної комісії 

Навчально-наукового Інституту педагогіки і психології  

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка  

від 25.11.2022 р. 

 

Присутні: Бойченко М.А., Бондаренко Ю.А., Васько О.О., Вертель А.В., 

Дегтяренко Т.М., Єрмакова Н.О., Іонова І.М., Козлова О.Г., 

Колишкін О.В., Колишкіна А.П., Кондратюк С.М., Кузікова С.Б., 

Павлущенко Н.М., Поляничко А.О., Пухно С.В., Пушкар Л.В., 

Сбруєва А.А. 

Відсутні: Луценко О.А., Скоробагатська О.І. 

 

Порядок денний:  

1. Про питання Науково-методичної ради університету (доп. 

Ю.А. Бондаренко). 

2. Про реалізацію принципу академічної доброчесності у процесі 

підготовки до захисту кваліфікаційних робіт здобувачів освіти другого 

рівня ВО (доп. завідувачі кафедрами). 

3. Про організацію дуальної форми освіти здобувачів ВО Навчально-

наукового інституту педагогіки і психології у 2022-2023 н.р. 

(доп. завідувачі кафедрами). 

4. Формування соціальних навичок у здобувачів освіти спеціальностей 231 

Соціальна робота, 232 Соціальне забезпечення, 028 Менеджмент 

соціокультурної діяльності (доп. завідувач кафедри соціальної роботи і 

менеджменту соціокультурної діяльності А.О. Поляничко). 

5. Різне. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

Бондаренко Ю.А. повідомила присутніх про питання і рішення 

спільного засідання Науково-методичної ради та комісії із забезпечення 

якості освітньої діяльності та якості вищої освіти Сумського державного 

педагогічного університету імені А.С. Макаренка, що відбулося 10 листопада 

2022 року і засідання Науково-методичної рада університету, що відбулося 

23 листопада 2022 року. 

 

1. УХВАЛИЛИ:  

За результатами відкритого голосування («за» – 17 осіб, «утрималося» –

0 осіб, «проти» – 0 осіб): 

1) Інформацію прийняти до відома. 

2) Обговорити на засідання кафедр ННІПП результати перевірки 

навчальним відділом СумДПУ дистанційних курсів на платформі 

«Мооdle». 

3) Відповідальним за організацію дистанційного навчання кафедр 

ННІПП здійснити моніторинг дистанційних курсів на платформі 



«Мооdle» на предмет виявлення окреслених проблем та організації 

роботи щодо їх усунення (І-ІІІ РВО). 

 

2. СЛУХАЛИ:  

Завідувачів кафедрами ННІПП про реалізацію принципу академічної 

доброчесності у процесі підготовки до захисту кваліфікаційних робіт 

здобувачів освіти другого рівня ВО.  

 

2. УХВАЛИЛИ:  

За результатами відкритого голосування («за» – 17 осіб, 

«утрималося» –0 осіб, «проти» – 0 осіб): 

1) Інформацію прийняти до відома. 

2) Продовжити роботу з поліпшення дотримання вимог академічної 

доброчесності при написанні кваліфікаційних робіт другого рівня 

ВО. 

3) На підставі представлених в.о. зав. кафедри спеціальної та 

інклюзивної освіти д-р пед. наук, професором О.В. Боряк 

обґрунтувань, задовольнити клопотання кафедри про можливість 

збільшення показників КП2 за результатами перевірки 

кваліфікаційних робіт другого рівня спеціальності 016 Спеціальна 

освіта програмою StrikePlagiarism до 15 %. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

Завідувачів кафедрами ННІПП про організацію дуальної форми освіти 

здобувачів ВО Навчально-наукового інституту педагогіки і психології у 

2022-2023 н.р.  

 

3. УХВАЛИЛИ:  

За результатами відкритого голосування («за» – 17 осіб, 

«утрималося» –0 осіб, «проти» – 0 осіб): 

1) Інформацію прийняти до відома. 

2) Активізувати роботу з впровадження дуальної форми освіти 

здобувачів ВО Навчально-наукового інституту педагогіки і 

психології на кафедрах. 

 

 

4. СЛУХАЛИ:  

Поляничко А.О. зав. кафедри соціальної роботи і менеджменту 

соціокультурної діяльності, про формування соціальних навичок у здобувачів 

освіти спеціальностей 231 Соціальна робота, 232 Соціальне забезпечення, 

028 Менеджмент соціокультурної діяльності. 

 

 

 

 



4. УХВАЛИЛИ:  

За результатами відкритого голосування («за» – 17 осіб, 

«утрималося» –0 осіб, «проти» – 0 осіб): 

1) Інформацію завідувачки кафедри соціальної роботи і 

менеджменту соціокультурної діяльності доцента Поляничко 

А.О. про досвід формування соціальних навичок у здобувачів 

освіти спеціальностей 231 Соціальна робота, 232 Соціальне 

забезпечення, 028 Менеджмент соціокультурної діяльності взяти 

до відома. 

2) Активізувати роботу кафедри щодо знаходження альтернативних 

шляхів формування у здобувачів освіти спеціальностей 231 

Соціальна робота, 232 Соціальне забезпечення, 028 Менеджмент 

соціокультурної діяльності навичок soft skills. 

3) Пошири досвід кафедри соціальної роботи і менеджменту 

соціокультурної діяльності щодо формування у здобувачів освіти 

навичок soft skills. 

 

 

 
  

Голова науково-методичної комісії  

Навчально-наукового інституту 

педагогіки і психології                                                        Юлія БОНДАРЕНКО  

 

 

Секретар науково-методичної комісії  

Навчально-наукового інституту 

педагогіки і психології                                             Ольга ВАСЬКО 


